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OBIJETIVOS

El presente documento tiene como objetivos:

e Definir la documentacidn necesaria a presentar por el docente, cada vez que sea
convocado a carrera académica, segin Ordenanza 1182 del Consejo Superior

ALCANCE

Personal Administrativo del drea de Carrera Académica, Docentes y Directores de
Carreras

PROCESO

1.

Como se mencioné en el procedimiento A-CA-001, la Secretaria Académica proveera
la ndmina de docentes a evaluar discriminados por drea segun Formulario-001.

El proceso de Carrera Académica dara inicio con la notificacion fehaciente del
Director de departamento al docente a evaluar, segun formulario Formulario-002.
El director de departamento notificard a todos los docentes en condiciones de
realizar alguna Evaluacién por Carrera Académica, y debera ser el mismo docente el
que acepte, rechace o suspenda su evaluacion.

. En el caso que el docente no acepte o decida suspender la evaluacién, debera

presentar una nota al Director de departamento justificando cualquiera de los dos
casos, dicha nota junto con el Formulario-002, deberd elevarla a la Secretaria
Académica por intermedio del Director para que sea archivado en el expediente del
docente.

. Los Directores de departamento deberan elevar a Secretaria Académica:

e Todos los Formularios-002, firmados en aceptacion, rechazo o prérroga de la
evaluacién a Carrera Académica

e No&mina de docentes con sus respectivas catedras, cargos y dedicaciones; segln
decisiones adoptadas por cada uno Formulario-003

e La conformacién de las comisiones evaluadoras (un formulario por cada area)
Formulario-004

e Estructura de cdtedra (correspondiente al afio de evaluacién) Formulario-005

Una vez que el Consejo Directivo apruebe las Comisiones Evaluadores el Director

segun el Articulo 11 de la Ordenanza 1182 requerira a los sectores especificos, la

remision con cardcter reservado de los datos individuales de cada docente, para

elaborar el expediente que se entregara a la Comisién Evaluadora. Dicha

documentacién se elevard a Secretaria Académica e incluye los siguientes

formularios dependiendo que cargo se evalla:
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Plan Anual de Actividades Académicas por cada Profesor de la Catedra (Uno
por cada afio de los que se evaluen en Carrera Académica). Formulario-006
Plan Anual de Actividades Académicas por cada docente Auxiliar de la
Catedra. (Uno por cada afio de los que se evalien en Carrera Académica).
Formulario-007

Plan Anual de Actividades Académicas del Jefe de laboratorio. (Uno por
cada afio de los que se evaltien en Carrera Académica). Formulario-014
Plan Anual de Actividades Académicas del Auxiliar de laboratorio. (Uno por
cada afio de los que se evallen en Carrera Académica). Formulario-015
Informe final del profesor o Jefe de Laboratorio— Autoevaluacién docente
realizada sobre el Plan Anual de actividades (Uno por cada aio de los que
se evaluen en Carrera Académica). Formulario-008

Informe final del auxiliar docente o auxiliar de laboratorio — Autoevaluacion
docente realizada sobre el Plan Anual de actividades (Uno por cada aiio de
los que se evalien en Carrera Académica). Formulario-009

EL Formulario-013 corresponde a las reuniones de catedra. (Todas la
Reuniones de cdtedra realizadas por afio, durante los afios que el docente
sea evaluado)

Informe del Director de Departamento sobre el Profesor a cargo de la
materia, solo en el caso que este Ultimo sea el evaluado (solo en el afio que
se realiza la evaluacién) Formulario-010

Informe del Director de Catedra sobre el auxiliar docente, solo en el caso
gue este ultimo sea el evaluado (solo en el afio que se realiza la evaluacion)
Formulario-011

Informe de Ciencia y Tecnologia, en el caso que el docente evaluado tenga
una DSE o DE (solo en el afio que se realiza la evaluacién) Formulario-012
Curriculum Viate del docente. Solo se admitira el CV descargado en
formato pdf, del CVAr o el de CONEAU Global (solo en el afio que se realiza
la evaluacion)

Encuesta de alumnos hacia el docente (de todos los afios a evaluar y
comisiones que el docente dicte clase).

Las encuestas de los alumnos a los docentes deberdn solicitarla los
Directores de Departamento, a area de apoyo académico con los datos
presentados en Formulario-017

7. Toda esta documentacion sera derivada a la Secretaria Académica del modo que se
establece en procedimiento A-CA-006
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