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MENDOZA, 10 de mayo de 2023,

VISTO la vacante existente en UN (01) cargo Categoria “3” del
Tramo Mayor del Agrupamiento Administrativo de la Planta Permanente No
Docente por otorgamiento de Categorias intermedias por medio de la Comisién
Paritaria, y

CONSIDERANDO:

Que corresponde, el dictado de la medida que permita mediante
mecanismos previstos en el Convenio Colectivo de Trabajo para el personal No
Docente, cubrir la vacante existente.

Que el sefior Decano Esp. Ing. José BALACCO, dispone la
realizacion del Concurso Interno de Antecedentes y Oposicidon, para la cobertura
del cargo vacante.

Que el dictado de la medida se efectia en uso de las atribuciones
otorgadas por el Estatuto Universitario y el Convenio Colectivo de Trabajo U.T.N.
- APl T N

Por ello, y atento a las atribuciones que le son propias,
EL DECANO DE LA FACULTAD REGIONAL MENDOZA
RESUELYVE:

ARTICULO 1°.- Efectuar el llamado a Concurso Interno de Antecedentes y
Oposicién para la cobertura de 01 (UN) cargo Categoria “3” del Tramo Mayor del
Agrupamiento Administrativo de la Planta Permanente Nodocente, con funciones
de Jefe de Departamento en la Secretaria de Ciencia, Tecnologia y Posgrado,
dependiente de la Secretaria de Ciencia, Tecnologia y Posgrado, con una
remuneracion basica mensual de $ 280.750,88 (PESOS DOSCIENTOS OCHENTA
MIL SETECIENTOS CINCUENTA CON 88/100), sujeta a retenciones de Ley,
mas adicionales que pudieran corresponder y con un cumplimiento horario de 35
(TREINTA Y CINCO) horas semanales, (lunes a viernes de 15:00 a 21:30 hs.).
ARTICULO 2°.- Disponer en el Anexo I, que forma parte de la presente, el periodo
de apertura y cierre de inscripcidon, fecha de oposicion, lugar de informacion,
condiciones deseables y exigibles, y el temario general del mismo.
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ARTICULO 3°.- Designar el Jurado que tendra intervencién en dicho concurso,
conforme se detalla en el Anexo II, que forma parte de la presente.

ARTICULO 4°.- Establecer que de acuerdo al articulo N° 33 Inciso f) del
Convenio Colectivo de Trabajo U.T.N. - A.P.U.T.N. “...El jurado tendréa un plazo
de 24 horas para expedirse a partir de la finalizacion del CONCUTSO .. -
ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese y archivese.
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ANEXO I — RESOLUCION N° 454/2023

CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION -
CATEGORIA “3”
JEFE DE DEPARTAMENTO EN LA SECRETARIA DE CIENCIA,
TECNOLOGIA Y POSGRADO

Periodo de Inscripcion: 22/05/23 al 24/05/2023

Apertura de Inscripcion: 22/05/2023 a las 17:00 Hs.

Cierre de Inscripcidon: 24/05/2023 a las 18:00Hs.

Horario de inscripcion: 16:00 hs. a 20:00 hs.

Lugar: Departamento de Personal - Cnel. Rodriguez 273 - Subsuelo.
Prueba de Oposicidén: 06/06/2023.

Hora: 14:00 hs.

Lugar: Direccion de Recursos Humanos de la Facultad Regional Mendoza.

Condiciones para el cargo:

Exigibles:
a) Buen manejo de relaciones humanas y compromiso de formacion de
recursos humanos en el sector.
b) Conocimiento de la organizacidn del area.
c) Poseer conocimientos de las normativas inherentes al cargo a concursar.
d) Buen Trato con el publico.

Condiciones deseables:

a) Poseer titulo de Técnico Superior en Administraciéon y Gestion en
Instituciones de Educacién Superior o Superior.

b) Cursos de capacitacidon relacionados con el area.

c¢) Comunicacion eficaz, oral y escrita.

d) Disposicidn para el trabajo en equipo.

e) Responsabilidad en el trabajo.
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TEMARIO GENERAL:

a) Convenio Colectivo de Trabajo Nodocente UTN-APUTN

b) Estatuto de la Universidad Tecnologica Nacional

¢) Ordenanza CSU N° 1924 (Reglamento de la Educacion de Posgrado en la
Universidad Tecnol6gica Nacional)

d) Ordenanza CSU N° 1292 (Creacion y funciones de los Centros y Grupos de
Investigacion).

e¢) Ordenanza CSU N° 1341 (Reglamento del Investigador de la UTN)

f) Resolucién Ministerial N° 160/2011 (Acreditacion de carreras de Posgrado).
g) Manual de procedimientos para la implementacién del incentivo previsto por el
Decreto N° 2.427.

h) Resoluciones de C.S.U de Flexibilizacion Vinculadas con el Reglamento de la

Educaciéon de Posgrado en el ambito de la Universidad Tecnologica Nacional,
debido a Pandemia por Covid-19: N° 373/2020; 048/2021.
i) Resolucion 087/2022 de Retorno a las actividades académicas presenciales

j) Ordenanza CSU N° 1728 (Aprueba lineamientos para la homologacion de
disefios curriculares).

k) Ordenanza CSU N° 1340 (Aprueba la creacion del Programa de las Becas
orientadas Cofinanciadas).

1) Circular N° 04/2019 (Requerimientos para la elevacién de temas para su
evaluacién en la comisién de Posgrado de la Universidad).

m) Conocer los procedimientos para acreditacion de Carreras Nuevas y en
Funcionamiento (Ord. 65 CONEAU)

n) Circular 01/2022 (Requerimientos para elevacion de temas para su evaluacion
en comision de Posgrado de la UTN).
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ANEXO II - RESOLUCION N° 454/2023

JURADO TITULAR

1- | Director Académico Lic. Carlos MELONI
2- | Directora RRHH Sra. Patricia SICOLI
; Tec. Univ. Verdonica RICHARD
3- | Jefe Dpto. Titulos y Egresados CAPDEVILA
4- | Jefe Dpto. Sistematizacion de Datos Tec. Univ. Carlos RIELLA
5- | Representante Gremial Sra. Sandra OJEDA
JURADO SUPLENTE
1- | Jefe Dpto. Biblioteca Sr. Julio ARGUELLO
2- | Representante Gremial Tec. Univ. Facundo BUSTAMANTE
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