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MENDOZA, 5 de julio de 2023.

VISTO la vacante existente en UN (01) cargo Categoria “5” del
Tramo Intermedio del Agrupamiento Administrativo de la Planta Permanente No
Docente, y

CONSIDERANDO:

Que corresponde el dictado de la medida que permita mediante
mecanismos previstos en el Convenio Colectivo de Trabajo para el personal No
Docente, cubrir la vacante existente

Que el sefior Decano Esp. Ing. José BALACCO, dispone la
realizacion del Concurso Interno de Antecedentes y Oposicion, para la cobertura
del cargo vacante con funciones de Apoyo y Supervisién en la Direccidon
Economico - Financiera.

Que el dictado de la medida se efectia en uso de las atribuciones
otorgadas por el Estatuto Universitario y el Convenio Colectivo de Trabajo U.T.N.
- A.P.U.T.N.

Por ello, y atento a las atribuciones que le son propias,
EL DECANO DE LA FACULTAD REGIONAL MENDOZA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Efectuar el llamado a Concurso Interno de antecedentes y

Oposicion, para la cobertura de UN (01) cargo Categoria “5” del Tramo

Intermedio del Agrupamiento Administrativo de la Planta Permanente Nodocente,

para el cumplimiento de los objetivos y acciones de Apoyo y Supervisiéon en la

Direccion Econémico - Financiera, con una remuneracién basica mensual de $

226.671,99 (PESOS DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCINTOS SETENTA Y

UNO CON 99/100), sujeta a retenciones de Ley, mds adicionales que pudieran

corresponder y con un cumplimiento horario de 35 (TREINTA Y CINCO) horas

semanales, (lunes a viernes de 14:30 a 21.00 hs.).

ARTICULO 2°.- Disponer en el Anexo I, que forma parte de la presente, el periodo

de apertura y cierre de inscripcidn, fecha de oposicidon, lugar de informacién,

condiciones deseables y exigibles, y el temario general defymismo.
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ARTICULO 3°.- Designar el Jurado que tendra intervencién en dicho concurso,
conforme se detalla en el Anexo II, que forma parte de la presente.

ARTICULO 4°.- Establecer que de acuerdo al articulo N° 33 Inciso f) del
Convenio Colectivo de Trabajo U.T.N. - A.P.U.T.N. “...El jurado tendra un plazo
de 24 horas para expedirse a partir de la finalizacion del concurso...”.
ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese y archivese.
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ANEXO I - RESOLUCION N° 601/2023

CONCURSO INTERNO DE OPOSICION - ’CATEGOR,iA “57
APOYO Y SUPERVISION EN LA DIRECCION ECONOMICO -
FINANCIERA

Periodo de Inscripcion: 27/07/2023 al 31/07/2023

Apertura de Inscripcion: 27/07/2023 a las 17:00 Hs.

Cierre de Inscripcion: 31/07/2023 a las 18:00Hs.

Horario de inscripcion: 16:00 hs. a 20:00 hs.

Lugar: Departamento de Personal - Cnel. Rodriguez 273

Prueba de Oposicion: 08/08/2023.

Hora: 14:00 hs.

Lugar: Direccion de Recursos Humanos de la Facultad Regional Mendoza.

Condiciones de Ingreso:

Exigibles:
a) Revistar en la Planta Permanente del Personal Nodocente
b) Poseer Titulo de Estudios Secundarios Completos.
c) Poseer conocimientos de las normativas inherentes al cargo a concursar.

Deseables:

a) Poseer titulo de Técnico Superior en Administracion y Gestidon en
Instituciones de Educacién Superior o Superior.

b) Conocimiento de la organizacion del area.
c) Manejo de sistema SYSADMIN.
d) Buen manejo de relaciones humanas y compromiso de formaciéon de
recursos humanos en el sector.
e) Manejo de Office.
f) Buen Trato con el publico.
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TEMARIO GENERAL:

a)
b)
c)
d)

RESOLUCION N° 601/2023

Estatuto UTN

Convenio Colectivo de Trabajo

Ordenanzas 1638 y 1795

FACTURACION Y COBRANZAS:

1- Aplicacidon gestién cuponeras para las carreras cortas.

2- SYSACAD.- Moédulo Alumnos.

3- SYSADMIN.- Mo6dulo Prevision Ingresos

4- Modulo Contrataciones y compras.- Documento de proveedores.

5- Formalidades por contactos por consultas de alumnos en carreras
cortas.

COMPRAS Y SUMINISTROS:

1- Nociones basicas: Modulo registraciéon presupuestaria. Etapas del gasto

2- Modulo seguimiento de expedientes

3- Modulo Contrataciones y Compras
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ANEXO II - RESOLUCION N° 601/2023

JURADO TITULAR

1- | Dir. Econdmico Financiera

Cdora. Roxana E. MONGE

2- | Jefe Dpto. Patrimonio

Sr. César Humberto MOYANO

3- | Jefe Div. Facturacidn

Lic. Carlos LAMIA

4- | Jefe Div. Compras

Arq. Graciela SOSA

5- | Representante Gremial

Lic. Antonio MORALES MOLINA

JURADO SUPLENTE

I- | Sup. Concursos Docentes

Lic. David PERALTA

2- | Representante Gremial

Lic. Carlos PIPOLO
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