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MENDOZA, 23 de agosto de 2023.

VISTO la vacante existente en UN (01) cargo Categoria “5” del
Tramo Intermedio del Agrupamiento Administrativo de la Planta Permanente
No Docente, y

CONSIDERANDO:

Que corresponde el dictado de la medida que permita mediante
mecanismos previstos en el Convenio Colectivo de Trabajo para el personal No
Docente, cubrir la vacante existente.

Que el sefior Decano Esp. Ing. José BALACCO, dispone la
realizacion del Concurso Interno de Antecedentes y Oposiciéon, para la
cobertura del cargo vacante.

Que el dictado de la medida se efectia en uso de las atribuciones
otorgadas por el Estatuto Universitario y el Convenio Colectivo de Trabajo
U.T.N. - A.P.U.T.N.

Por ello, y atento a las atribuciones que le son propias,
EL VICEDECANO A CARGO DE DECANATO
DE LA FACULTAD REGIONAL MENDOZA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Efectuar el llamado a Concurso Interno de Antecedentes y
Oposicién, para la cobertura de UN (01) cargo Categoria “5” del Tramo
Intermedio del Agrupamiento Administrativo de la Planta Permanente
Nodocente, para el cumplimiento de los objetivos y acciones de Apoyo y
Supervision en el Departamento Alumnos, dependiente de la Direccion
Académica y Apoyo al Consejo Directivo, con una remuneracién bésica
mensual de $274.944.74 (PESOS DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO CON 74/100), sujeta a retenciones
de Ley, més adicionales que pudieran corresponder y con un cumplimiento
horario de 35 (TREINTA Y CINCO) horas semanales, (lunes a viernes de 15:00
a 21.30 hs.).
ARTICULO 2°.- Disponer en el Anexo I que forma parte de la presente, el
periodo de apertura y cierre de inscripcion, fecha de oposicién, lugar de
informacion, condiciones deseables y exigibles, y el temario general del mismo.
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ARTICULO 3°.- Designar el Jurado que tendré intervencion en dicho COnCcurso,
conforme se detalla en el Anexo II que forma parte de la presente.
ARTICULO 4°.- Establecer que de acuerdo al articulo N° 33 Inciso f) del
Convenio Colectivo de Trabajo U.T.N. - A.P.U.T.N. “...El jurado tendra un
plazo de 24 horas para expedirse a partir de la finalizacién de curso...”.
ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese y archivese.
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ANEXO I - RESOLUCION N° 786/2023

CONCURSO INTERNO DE OPOSICION - CATEGORIA “5”
APOYO Y SUPERVISION EN EL DEPARTAMENTO ALUMNOS -
DIRECCION ACADEMICA Y APOYO AL CONSEJO DIRECTIVO

Periodo de Inscripcion: 04/09/2023 al 06/0/2023
Apertura de Inscripcion: 04/09/2023 a las 17:00 Hs.
Cierre de Inscripcion: 06/09/2023 a las 18:00 hs.

Horario de inscripcion: 16:00 hs. a 20:00 hs.

Lugar: Departamento de Personal - Cnel. Rodriguez 273
Prueba de Oposicion: 18/09/2023.

Hora: 14:00 hs.
Lugar: Direccién de Recursos Humanos de la Facultad Regional Mendoza,

Condiciones:

Exigibles:

a) Revistar en la Planta Permanente del Personal Nodocente

b) Buen manejo de relaciones humanas y compromiso de formaciéon de
recursos humanos en el sector.

¢) Conocimiento de la organizacién del area.

d) Poseer conocimientos de las normativas inherentes al cargo a concursar.

¢) Buen Trato con el publico.

Condiciones deseables:
a) Poseer titulo de Técnico Superior en Administraciéon y Gestion en

Instituciones de Educacién Superior o Superior.
b) Cursos de capacitacion relacionados con el area.
c) Comunicacion eficaz, oral y escrita.
d) Disposicion para el trabajo en equipo.
e) Responsabilidad en el trabajo
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TEMARIO GENERAL:

1) Estatuto Universitario.
2) Convenio Colectivo de Trabajo del Personal Nodocente UTN - APUTN.
3) Manejo del Sistema Académico SYSACAD

4) Manejo de SysAdmin.
5) Ordenanza CSU N° 1549 (Reglamento ¢ Estudios para todas las carreras de la

UTN y su modificatoria, Ordenanza C.S.U N° 1894)

6) Ordenanza CSU N° 1622 (Reglamento de estudios para todas las Tecnicaturas
de la UTN)

7) Ordenanza N° 1623 (Reglamento de Estudios para todas las Licenciaturas de
la UTN)

8) Entender Ordenanza CSU N° 1903/22 (Aprueba lineamientos para la transicién
curricular de carreras de Ingenieria)

9) Resolucion N° 372/2020 (Aprobacion de Flexibilizaciones Vinculadas con los
Reglamentos de Estudio de carreras de Grado, Ciclos de Complementacién
Curricular y Tecnicatura en ¢l ambito de la UTN)

10)Resolucion CSU N° 761/20 (Modificacion Punto 3.2: Régimen de Aprobacion-
Flexibilizacion por COVID-19 del Reglamento de Estudios de carreras de
grado-Ordenanza 1549)

11)Resolucién CSU N° 926/20 (Flexibilizacion Pto. 7.2.2 - Aprobacion no
Directa- Examen Final) del Reglamento de Estudios de carreras de grado en el
ambito de la UTN- Ordenanza 1549).

12)Resolucién CSU N° 1090/20 (Flexibilizaciones de Reglamento de carreras de
Grado, Ciclos de Complementacion Curricular y Tecnicaturas en el ambito de
la UTN) Ordenanzas CSU 1549, 1623 y 1622).

13)Resolucion CSU 21/21 (Flexibilizaciones COVID-19 de los Reglamentos de
Estudios para las distintas carreras que se dictan en la UTN - Prorroga
presentaciéon documentacion Items 2.2.1 y 2.3.1.1).

14)Resolucién CSU N° 370/21 (Flexibilizaciéon Covid-19 — Inscripcién a Cursado
para carreras de grado).

15)Ordenanza CSU N° 1894 (Flexibilizaciéon Covid -19) Reformutacion Pto 7.2.1
de la Ordenanza N° 1549).
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16) Entender en la recepcion de documentacion

17) Entender con el Departamento Despacho en la emisiéon de Resoluciones
inherentes al Departamento.

18) Ordenanza CSU 1415

19) Ordenanza CSU 1705

20) Resol. 209/2015

21)Ordenanza CSU 1525

22) Res. 175/87

23)Res.434/14
24) Entender en el asesoramiento y notificaciones de alumnos para distintas

inscripciones y excepciones de las carreras de la Facultad
25) Ordenanza CSU 1795 — Reglamento de Disciplina para Docentes y Alumnos

para casos contemplados y alcanzados por Ordenanza 1638
26) Convenio 190 sobre violencia y acoso Laboral

27) Ley Micaela
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ANEXO II - RESOLUCION N° 786/2023

JURADO TITULAR

1- | Dir. Académico y Apoyo al C.D. |Lic. Carlos Fabian MELONI.

2- | Jefe Depto. Alumnos Tec. Univ. Sandra PETRACINI

3- | Jefa Div. Alumnos Tec. Univ. Alejandra PENNA

4. |Jefe  Div. Apoyo  Comsejo |y;. yijga Celestina FERNANDEZ
Directivo

5- | Representante Gremial Lic. Carlos PIPOLO

JURADO SUPLENTE

g’:fo?pto' Sistematizacion de | ro. iy, Carlos RIELLA

2- | Representante Gremial Lic. Marcos MELONI
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